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20-705 Lublin.

Szanowni Panstwo,

Od 01.01.2018 r firma O. K. Centrum Jezykdéw Obcych Sp. z o. o. rozpoczela na terenie
wojewoddztwa lubuskiego realizacje projektu ,,Droga do zatrudnienia!”, wspotfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa lubuskiego,
Os Priorytetowa VI. Regionalny rynek pracy, Dziatanie 6.2 Aktywizacja zawodowa osob pozostajacych
bez pracy niezarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy.

Do udzialu w projekcie zapraszamy osoby spelniajgce lacznie nastepujace warunki:

Osoby zamieszkujace wojewddztwo lubuskie

Osoby pozostajace bez zatrudnienia, niezarejestrowane w PUP jako bezrobotne
Osoby w wieku 50 lat i wiecej

Osoby bierne zawodowo

Osoby o niskich kwalifikacjach
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W szczegolnosci:

v kobiety
v' 0soby z niepetnosprawnos$ciami

Cel projektu: Wyzsza zdolnos¢ do podjecia zatrudnienia dla 60 0sob pozostajacych bez
pracy, dzigki zwigkszeniu motywacji, sprecyzowaniu celéw zawodowych, nabyciu
kwalifikacji, do§wiadczenia zawodowego oraz umiej¢tnosci skutecznego poszukiwania
zatrudnienia

GLOWNE DZIALANIA ZAPLANOWANE W RAMACH PROJEKTU:

1. Indywidualne Plany Dzialania- identyfikacja potrzeb o0s6b pozostajacych bez
zatrudnienia, w tym m.in. poprzez zastosowanie IPD, diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego W regionie.

2. Poradnictwo zawodowe grupowe- w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej,
w tym podnoszenia lub uzupehienia kompetencji i kwalifikacji zawodowych.

3. Posrednictwo pracy- kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie
wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby.

4. Szkolenie zawodowe- nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji
i kwalifikacji, niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowania potrzeb osoby,
ktorej udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jako$ci szkolenia i Kursy.

5. Staz zawodowy- nabywanie lub uzupehlianie doswiadczenia zawodowego oraz
praktycznych umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze
i praktyki zawodowe.
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ZAPEWNIAMY:

3-miesi¢czne stypendium stazowe
Stypendium szkoleniowe

Materiaty szkoleniowe

Certyfikat

Catering

Badania lekarskie oraz ubezpieczenie NNW
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Z powazaniem,
Zespot Projektu
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